


 Цель: создание условий для овладения профессиональными 

компетенциями учителя-дефектолога и для профессионального роста 

молодого специалиста, снижение проблем адаптации и успешное вхождение 

в профессиональную деятельность.  

Задачи: 

 обеспечить условия наиболее лёгкой адаптации молодого специалиста 

в коллективе, поддержать педагога эмоционально, укрепить веру 

педагога в себя; 

 оказание помощи в профессиональном становлении молодого 

специалиста; 

 обеспечение научно-методического, правового сопровождения 

педагогической деятельности начинающего педагога в соответствии с 

ФАОП ДО; 

 оказание помощи в повышении профессионального мастерства 

начинающего учителя – дефектолога путем раскрытия индивидуальных 

педагогических способностей; 

 оказание помощи в формировании индивидуального стиля 

педагогической деятельности; 

 развитие потребности и мотивации в непрерывном самообразовании.  
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 Промежуточный мониторинг 

индивидуальных достижений 

воспитанников   процесса 

освоения программы. 

Собеседование 

Консультации  

Подробный анализ и 

самоанализ занятия, 

развлечения. Построение 

плана работы по 

устранению трудностей 

молодого педагога. 

Составление конспектов. 

Пополнение накопительной 

папки практических 

материалов. 

Оформление и заполнение 

портфолио. 
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Организация индивидуальной 

работы с воспитанниками. 

Занятие педагога – наставника 

по обучению грамоте. 

Тематическое развлечение 

«Рождество». 
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Планирование и организация 

просмотра онлайн-вебинаров, 

курсовой подготовки, участие 

в конференциях. 

Общие положения о 

портфолио педагога: 

структура содержания и 

порядок ведения портфолио. 

Оценивание материалов 

портфолио 
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 Подбор методик и 

практических материалов для 

выступление на семинаре-

практикуме «Развитие детей 

раннего возраста» 

Собеседование 

Посещение 

занятия 

Консультация 

 

Подробный анализ и 

самоанализ занятия. 

Построение плана работы 

по устранению трудностей 

молодого педагога. 

Пополнение накопительной 

папки практических 

материалов. 
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Показ занятия  молодым 

специалистом по 

формированию элементарных 

математических 

представлений. Участие 

воспитанников в творческих 

конкурсах и мероприятиях 

ОУ. 
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Семинар практикум для 

родителей детей раннего 

возраста. 

Индивидуальные беседы с 

родителями. Ведение журнала 

индивидуальных бесед с 

родителями. 
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 Муниципальная научно-

практическая конференция. 

Конспекты занятий и 

тематических мероприятий. 

Собеседование 

Консультации   

Обобщение 

представленных 

материалов научно-

практической конференции. 

Пополнение накопительной 

папки практических 

материалов. 

Составление конспектов 

Подробный анализ и 

самоанализ занятия. 

Установление делового 

сотрудничества для 

повышения качества 

воспитательной работы. 

Выработка рекомендаций. 
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Показ занятия молодым 

специалистом по 

формированию целостной 

картины мира . 

Организация сотрудничества с 

организациями города, 

района. 
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 Подготовка 

дефектологических 

представлений на 

выпускников группы 

Собеседование 

 Консультация  

 

Написание 

дефектологических 

заключений.  

Выработка рекомендаций. 

Конспект выступления на 

МО учителей – логопедов и 

учителей-дефектологов. 

Пополнение папки 

успешных методик, 

технологий учебной и 

воспитательной 

деятельности. 
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 Показ занятия  молодым 

специалистом по обучению 

грамоте. 

Выступление на МО учителей 

– логопедов и учителей-

дефектологов «Интерактивные 

игры» 

М
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 Мониторинг индивидуальных 

достижений   воспитанников 

процесса освоения программы 

на конец учебного года. 

Оформление и заполнение 

отчетной документации. 

Собеседование 

Консультация 

Диагностирован

ие 

Подробный анализ и 

самоанализ занятия. 

Выстраивание маршрута 

профессионального роста, 

самообразования, с учетом 

результатов самоанализа и 

анализа мониторинга 

развития детей. 

Оформление документации. 
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Итоговое занятие молодого 

специалиста 
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 Анализ взаимодействия 

наставника с молодым 

специалистом за 24-25уч.г. 

 

 

 

 

 

 

 


